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Para llevar a cabo con éxito este proyecto, es de vital importancia que lea con 

atención toda la información que se detalla en este documento y en otros que 

reciba relacionados con este tema. Por favor, póngase inmediatamente en 

contacto con su profesor/a en caso de que tenga alguna duda o necesite 

aclaración adicional. 

 

Durante este trimestre su sección de SPAN 301 participará en 

un proyecto de interacción oral con estudiantes de la Universidad Nacional Autónoma de 

México (UNAM). El objetivo de este proyecto es incorporar un componente virtual y 

tecnológico que le permitirá desarrollar no solo sus destrezas orales, la comprensión auditiva 

y la expresión escrita, sino que también promoverá las relaciones interculturales y el 

aprendizaje colaborativo. 

Los estudiantes completarán tres (3) experiencias interculturales. Cada una de ellas se 

articulará en torno a un tema diferente, pero todas tienen como objetivo común que el 

estudiante desarrolle y amplíe su conocimiento de la lengua y las culturas hispánicas. 

Durante las diez (10) semanas que dura este proyecto, los estudiantes hablarán con la misma 

persona que se les haya asignado para representar UNAM. La asignación de las parejas se 

realizará de forma totalmente aleatoria (al azar) y pueden ser chicos/chicas, jóvenes o más 

mayores. Los estudiantes de UW recibirán una carta en la que se les indicará el nombre de su 

compañero/a y pautas para comunicarse con ellos. Es responsabilidad de los estudiantes de 

UNAM iniciar el contacto. Los estudiantes de UW tienen que contestar 24 horas después 

de haber recibido el correo de su compañero/a.  

La comunicación con su compañero/a de UNAM es obligatoria 2 veces a la semana para 

aprovechar al máximo la experiencia y obtener mayor información que compartir el día de las 

presentaciones orales en la clase. Ustedes acuerdan los días y las horas que más les convenga 

con sus horarios1. En total tienen que hablar un mínimo de 20 horas durante el trimestre. Se 

realizarán reportes de actividad semanal para hacer un seguimiento. 

Durante la hora de conversación se tienen que utilizar los dos idiomas, inglés y español, 

recomendando que se divida de forma equitativa entre los dos. 

 
1 La diferencia horaria o los compromisos personales/laborales no son una excusa razonable para no encontrar 
días y horas a la semana para hablar. 
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Cada experiencia intercultural virtual incluye: 

1. EL PLAN.  

• En grupo/parejas. 

• Por escrito. 

• Cada plan: 2% de la nota final del curso (6% en total). 

2. LA PRESENTACIÓN VIA ZOOM.  

• En grupo/parejas.  

• Producción oral.  

• Cada presentación: 8% de la nota final del curso (24% en total). 

3. LA REFLEXIÓN.  

• Individual.  

• Por escrito. 

• Entrega en Canvas al día siguiente de la presentación. 

• Cada reflexión: 5% de la nota final del curso (15% en total). 

En el calendario específico de su curso se indican las fechas para entregar y realizar cada una 

de estas secciones en cada una de las 3 experiencias. Identifíquelas con antelación.  

Estas experiencias interculturales virtuales se realizarán en grupos/parejas (dependiendo del 

número final de alumnos en la clase y no excediendo nunca de 3 personas). Los grupos de 

trabajo con los compañeros de clase en UW se formarán de forma aleatoria utilizando Canvas.   

ATENCIÓN. En beneficio tanto de su trabajo como de su experiencia personal y de grupo, es 

recomendable que todos los miembros del equipo de trabajo se reúnan previamente para pautar 

y dirigir efectivamente las interacciones orales con sus compañeros/as de Tándem y la 

presentación ante la clase. Si ocurren desavenencias o falta de compromiso por parte de algún 

miembro del grupo, por favor, háblenlo rápida y tranquilamente. Si no funciona, pónganse en 

contacto con su instructor/a inmediatamente. Recuerden que los viernes, a excepción de los 

días de examen, no hay clase y todos tienen esa hora asignada en su calendario por lo que se 

pueden reunir con sus compañeros de grupo via ZOOM o cualquier otro medio que les permita 

el trabajo colaborativo en grupo. 

 

Para cada una de las tres (3) experiencias hay que entregar un plan en el que diseñen y anticipen 

el tema, contenidos y organización de su presentación. Revisen en Canvas la rúbrica que les 

guiará para incluir la información necesaria y prever la posible nota de su trabajo.   

La nota del plan es una nota de grupo. Cada plan representa un 2% de la nota final del curso. 

MUY IMPORTANTE: El plan debe estar escrito a computadora y doble espacio, con 

letra tamaño 12. Antes de entregar su plan en Canvas, revisen la ortografía y el uso 

correcto de acentos. Asegúrense de incluir en el encabezado la información básica (sus 
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nombres, clase, fecha, número de plan del que se trata, etc.). Sigan cada elemento de la 

rúbrica para asegurarse de que no olvidan incluir ninguno.  

 

Todos los miembros del grupo tienen que trabajar en una presentación común partiendo de la 

información que previamente han compartido y obtenido de los/as respectivos/as 

compañeros/as de su Tándem, así como de la obtenida de su propia investigación académica. 

La presentación via ZOOM durará un máximo de 8 minutos, seguidos de una breve discusión 

de máximo 4 minutos también. Todos los miembros del grupo deben participar activamente y 

por igual en la presentación común.  

Siempre que sea posible, y en función del número de estudiantes en cada clase, el tiempo para 

las presentaciones se aumentará equitativamente. 

Se recomienda que cada grupo practique en ZOOM la presentación con antelación al día 

establecido en el calendario para presentar. De esa forma, se sentirán más cómodos cuando 

tengan que hacerlo delante de la sesión asignada para ello. Puedes crear sus propias reuniones 

usando ZOOM, no el enlace de la sesión de clase.  

Una sugerencia para la fluidez de la presentación es que cada participante del grupo tenga el 

documento abierto y que cada uno comparta su pantalla (share screen) cuando hable. De esa 

manera, cada persona controla cuándo pasar de transparencia o dejar de compartir su pantalla 

para que lo haga el siguiente miembro. Si ven que hay otra manera de hacerlo, adelante.  

IMPORTANTE: El día que comienzan las presentaciones, todos los grupos tienen que subir 

a Canvas la presentación antes del inicio de la clase. Ver el calendario/sílabo e identificar las 

fechas con antelación. 

Cada presentación representa un 8% de la nota final del curso. Como parte de la nota su 

profesor/a evaluará tanto la relevancia e interés del contenido, como la organización y claridad 

de la exposición. Dentro de este último apartado se prestará especial atención al uso efectivo 

de apoyos audiovisuales (fotos, folletos, grabaciones, música, PowerPoint, etc.). En caso de 

presentar usando PowerPoint, se recomienda que cada miembro del grupo tenga 2-3 

diapositivas como máximo. Habrá aspectos que se evaluarán de forma común al grupo y otros 

que serán evaluados individualmente.  

Revisen en Canvas la rúbrica que les guiará para incluir la información necesaria y prever la 

posible nota de su trabajo.   

La nota de la presentación es una suma de la nota de grupo e individual. Cada presentación 

representa un 8% de la nota final del curso 

 

La reflexión es un trabajo escrito individual que se debe entregar al día siguiente de la 

presentación en ZOOM.  

En cada una de las tres reflexiones se pide responder ciertas preguntas, aunque siempre es 

admitido cualquier comentario relevante a una situación o aprendizaje que haya ocurrido 

durante esa experiencia.  
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ATENCION: en la reflexión no hay que repetir lo ya dicho en la presentación en clase, si bien 

se entiende que puede ser a lo mejor necesario mencionar el tema del que se habló. 

MUY IMPORTANTE: La reflexión no es una respuesta breve a cada una de las 

preguntas, sino que es una REDACCIÓN (con diferentes párrafos de contenido). Debe 

tener entre 300 y 350 palabras. Debe estar escrita a computadora y doble espacio, con 

letra tamaño 12. Antes de entregar su texto en Canvas, el alumno debe revisar la 

ortografía y el uso correcto de acentos. Asegúrese de incluir en el encabezado la 

información básica (su nombre, clase, fecha, reflexión de la que se trata, etc.) 

➢   

Las preguntas que hay que responder son las siguientes: 

1) ¿Cómo se han organizado en su grupo para dividir el trabajo y elaborar la presentación? 

2) ¿Cómo se ha/han preparado para obtener la información para la presentación en clase?  

3) ¿Qué es lo que más le/les ha impresionado y/o sorprendido de su tema? ¿Por qué le/les 

resulta interesante?  

4) ¿Qué le/les ha aportado intelectualmente, socialmente, gramaticalmente? 

5) ¿Cómo ha sido el trabajo en/con su grupo, su dedicación? 

6) ¿Qué pueden mejorar/cambiar para la próxima presentación? 

7) ¿Qué les ha llamado la atención de alguna de las otras presentaciones de sus compañer@s 

(tema/organización/ideas/creatividad)? 

➢   

Las preguntas que hay que responder son las siguientes: 

1) Recuerden que tienen que hablar 2 veces a la semana con su compañero/a de Tándem. 

Identifique claramente en la reflexión el día y la hora de las conversaciones que han tenido 

cada semana hasta este momento. 

2) ¿Qué aplicación o programa han utilizado para hablar (Skype, Google Hangsouts, 

WhatsApp, ZOOM, etc,? 

3) ¿Cómo se han establecido las pautas de conversación con su pareja de Teletándem? ¿Ha 

habido un reparto equitativo de tiempo hablando en inglés y en español? ¿Se han mezclado 

los idiomas? ¿Se han ayudado con la comunicación escrita? 

4) ¿Llevaba Ud. una lista de preguntas, esquema, temas preparados? Comparta 2 ejemplos. 

5) ¿Cuál ha sido el objetivo de la comunicación semanal? (¿el qué?, ¿por qué?, ¿para qué?) 

6) ¿Qué documentación o datos se han utilizado respecto a los temas tratados? Incluir al 

menos dos fuentes fiables utilizadas y relacionadas con su tema de conversación. Pueden 

ser fuentes facilitadas por sus compañeros o buscadas por ustedes mismos. Identifiquen 

cuáles son suyas y cuáles facilitadas por su compañero/a de Tándem. 

7) Incluya errores corregidos o expresiones enseñadas a su compañero de Teletándem y 

también errores o expresiones que su compañero le ha corregido o enseñado a usted. 

Mencione al menos 3 de cada caso. Sea específico. 

8) ¿Hay un plan de acción futuro? (¿cuándo? ¿cuánto tiempo? ¿qué pasos hay que tomar? etc.) 

➢   

Incluya aspectos y conclusiones que le hagan reflexionar sobre el proyecto en su totalidad. 

Conteste específicamente a estas preguntas:  
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1. Además de las horas de conversación semanal con su compañero/a de tándem, ¿Cuánto 

tiempo más ha dedicado semanalmente a este proyecto de experiencias interculturales? ¿En 

qué/cómo ha empleado ese tiempo adicional? 

2. ¿Qué aspectos sociolingüísticos (el uso de “tú” y “usted”, modismos, etc.) y culturales ha 

desarrollado al trabajar en este proyecto?  

3. De los temas tratados con su compañero/a de UNAM, ¿Qué contraste o comparación pueden 

hacer con personalidades/personajes/sectores relevantes de Seattle/Estados Unidos 

pertenecientes al mismo sector/campo que hayan tratado en sus conversaciones o 

presentaciones? Es decir, si han hablado de política, por ejemplo, qué semejanzas o 

diferencias pueden ver en el tema en general, cómo se concibe en uno y otro país, etc. 

4. ¿De qué manera le ha ayudado ser mentor de la lengua inglesa para su compañero/a de 

tándem. ¿Cómo se ha sentido en este papel/rol? 

 

Cada reflexión representa un 5% de la nota final del curso. La nota de la reflexión es individual. 

Revisen en su página de Canvas la rúbrica que les guiará para incluir la información necesaria 

y para la posible nota de su trabajo.   

 

 

PASO 1. Prepárense previamente. Elaboren una lista con preguntas y temas de los que les 

gustaría hablar y obtener información. De ser necesario, envíele la información a su 

compañero/a de Tándem para que conozca por adelantado el tema y el resultado de su 

conversación sea más fructífero y exitoso. Algunas preguntas que le pueden ayudar son: ¿Quién 

es su compañero/a? ¿Cuál es su especialidad? ¿Por qué estudia inglés a través de la mediateca? 

¿Tiene un costo extra? ¿Cuándo empezó a estudiarlo y por qué? ¿Por qué no francés o alemán? 

¿Para qué le va a servir saber inglés? ¿Qué desafíos de aprendizaje encuentra? ¿Cuáles son los 

beneficios que obtiene? ¿Cómo practica inglés además de Tándem? ¿Ha visitado alguna vez 

algún país anglófono? ¿Qué es la UNAM? ¿Cuándo se fundó la universidad? ¿Dónde está? 

¿Qué carreras y grados ofrece la UNAM? ¿Cuántos estudiantes hay en la UNAM? ¿Cuánto 

cuesta la matrícula? ¿Por qué estudia su compañero/a en la UNAM? ¿Cuál es la relevancia de 

estudiar en la UNAM? ¿Qué hobbies/intereses tiene su compañero/a? ¿Participa en actividades 

extracurriculares/deportivas dirigidas por la UNAM? ¿Tiene intereses/hobbies fuera de la 

universidad? ¿Estudia y trabaja o solamente estudia? ¿Dónde viven los estudiantes? ¿Con qué 

frecuencia ven a sus familiares? ¿Cuándo son sus vacaciones? 

PASO 2. Igualmente, estén listos con respuestas para sus compañeros de Tándem sobre 

quiénes son ustedes, qué estudian y por qué lo hacen en la Universidad de Washington, por qué 

es la UW importante para Uds., cuántos alumnos hay en la UW, cuándo cuesta la matrícula, 

cuáles son sus propios intereses, qué actividades realizan dentro y fuera de UW, donde viven, 

etc. Asegúrense de conocer estos datos sobre ustedes mismos y la UW previamente a su 

conversación con su compañero de Tándem. 
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PASO 3. Tomen nota breve de todas las respuestas y estén alerta sobre posibles temas, ideas, 

actividades, eventos, etc. que puedan surgir durante la conversación ya que les pueden servir 

de base para la experiencia intercultural virtual II y III y para las reflexiones posteriores. 

PASO 4. Junto con los miembros/pareja de grupo asignado en UW, creen el esquema del 

contenido y el plan de trabajo para la presentación. En esta primera experiencia no necesitan 

aprobación de su instructor/a. Revisen en el calendario las fechas de entrega del plan. 

PASO 5. Junto con los miembros/pareja de grupo asignado en UW, preparen para la clase una 

presentación oral de unos 8 minutos. ¿Quiénes son sus compañeros de Tándem? ¿Qué es la 

UNAM? ¿De qué temas hablaron cada uno de ustedes con su compañero/a de Tándem? ¿Qué 

diferencias hay entre la UNAM y UW? No olviden revisar la rúbrica de la presentación y los 

ejemplos.  

Después de la presentación, habrá unos 4 minutos para discutir o responder preguntas del resto 

de compañeros. Tengan preparadas algunas cuestiones por si no hay inicialmente preguntas 

por parte de su audiencia. 

PASO 6. Un solo miembro del grupo sube a Canvas la presentación. Identifiquen las fechas en 

el calendario/sílabo. 

PASO 7. Escriban su reflexión individual y entréguenla el día siguiente a la presentación. 

Presten atención a las preguntas específicas que tienen que responder para cada reflexión.  

 

En esta segunda experiencia pueden elegir un tema relacionado con sectores como la 

demografía, economía, política, sanidad, comercio, educación, cultura, etnias y razas, 

personalidades públicas relevantes (actuales o de épocas pasadas) y su efecto en el país, el 

impacto internacional, etc. NO comiencen a trabajar en esta experiencia hasta no haber recibido 

aprobación de su plan de trabajo. 

PASO 1. Tengan sus temas y preguntas específicas ya pensadas y preparadas. Reúnanse con 

sus compañeros de grupo y decidan sobre qué/quién les gustaría encontrar información. ¿No 

tienen un tema elegido? entonces, hablen con sus compañeros de Tándem cuanto antes para 

buscar alguno que ellos conozcan y sobre el que puedan hacer una buena presentación con el 

mayor número de detalles posible. Revisen sus notas de conversaciones anteriores para obtener 

más ideas y para las reflexiones posteriores. 

PASO 2. Igualmente, estén listos con respuestas para sus compañeros de Tándem. Revisen las 

preguntas que les van a hacer a ellos y busquen también sus propias respuestas para poder 

compartirlas y agilizar la conversación.  

PASO 4. Junto con los miembros/pareja de grupo asignado en UW, creen el esquema del 

contenido y el plan de trabajo para la presentación. No empiecen a trabajar en la presentación 

hasta que su esquema y plan haya sido aprobado por su profesor/a. Revisen en el calendario las 

fechas de entrega del plan. 

https://spanport.washington.edu/experiencia-cultural-2-la-entrevista
https://spanport.washington.edu/experiencia-cultural-2-la-entrevista
https://spanport.washington.edu/experiencia-cultural-2-la-entrevista
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PASO 5. Junto con los miembros/pareja de grupo asignado en UW, preparen para la clase una 

presentación oral de 8 minutos. Muestren el contenido del que han hablado con los respectivos 

compañeros de Tándem. No olviden revisar la rúbrica para guiarles en la nota de su 

presentación.  

Después de la presentación, habrá unos 4 minutos para discutir o responder preguntas del resto 

de compañeros. Tengan preparadas algunas cuestiones por si no hay inicialmente preguntas 

por parte de su audiencia. 

PASO 6. Un solo miembro del grupo sube a Canvas la presentación. Identificar las fechas en 

el calendario/sílabo. 

PASO 7. Escriban su reflexión individual y entréguenla el día siguiente a la presentación. 

Presten atención a las preguntas específicas que tienen que responder para cada reflexión.  

 

La tercera experiencia intercultural virtual es de contenido libre. Revisen las notas de las 

conversaciones con sus compañeros/as de UNAM y busquen un tema relacionado con México 

y sus compañeros para esta presentación. 

Algunas ideas pueden ser: 

1. Trabalenguas, adivinanzas y dichos.   

2. Frases idiomáticas y sus equivalentes en inglés y español. 

3. Los juegos y caricaturas de la niñez. 

4. TV, Teatro, cine y música.  

5. Fiestas y celebraciones. 

6. Sitios turísticos en México. 

Junto con los miembros de su grupo/pareja de presentación, diseñarán el tema de su experiencia 

III. Una vez el grupo/pareja haya decidido el asunto sobre el que quieren hablar, tengan un 

esquema de contenido y un plan de trabajo. No repitan ningún tema ya presentado 

anteriormente en la clase para la experiencia intercultural II. Revisen las fechas en su 

calendario (sílabo) y entreguen su plan a su profesor. NO comiencen a trabajar en esta 

experiencia hasta no haber recibido aprobación.  

Una vez esté aprobado su tema, cada miembro del grupo seguirá el mismo proceso que en las 

experiencias anteriores y se pondrá en comunicación con su compañero de Tándem para 

recopilar información. Previamente a la comunicación individual, decidan en el grupo/pareja  

si todos van a hacer las mismas preguntas o se van a repartir el contenido. Sea lo sea lo que 

decidan, recuerden que el objetivo de la experiencia es que utilicen la lengua española e inglesa 

en una situación real de comunicación en la que tendrán que interactuar con su compañero de 

Tándem de forma individual.  

La experiencia debe implicar su participación activa y creativa en el asunto que ustedes elijan 

para que todos aprendamos algo nuevo sobre la cultura mexicana a través de su tema de 

exposición.  No se queden en la superficie ni en lo más evidente. Investiguen, elijan temas 

originales y poco oídos. 
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Igual que para las experiencias I y II, las secciones que engloban esta tercera experiencia son: 

a. Plan.  

En grupo/parejas.  

 

b. Presentación en clase.  

En grupo/parejas. 

 

c. Reflexión.  

Individual.  

Entréguenla el día siguiente a la presentación. 

 

Por último, enfaticemos y recordemos que la Universidad de Washington se destaca en el plano 

tanto académico como de investigación, por lo que este proyecto colaborativo con la 

Universidad Nacional Autónoma de México y la Universidad de Washington cumple con este 

cometido.  

¡Muchas gracias por su participación en este proyecto! 

     

Seattle, primavera de 2020 


